
 

PROCÈS-VERBAL 
 

Réunion sectorielle 
 

8 et 9 novembre 2012 
Hôtel Loews Le Concorde 

Québec 
 

 
ORDRE DU JOUR 

1. Ouverture 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
3. Lecture et adoption du procès-verbal du 16 avril 2012 
4. Rapport de la négociation coordonnée 
5. Information sur les modifications apportées au Régime d’assurance-emploi 
6. Ajournement pour action de visibilité 
7. Atelier sur le bilan de la négociation coordonnée 
8. Revendication nationale 

 État de la situation 
 Plan d’action 

9. Présentation du bilan de la négociation coordonnée 
10. Revendication nationale / Plan d’action 
11. Élections aux postes de vice-président et de secrétaire du secteur 
12. Varia 

8 NOVEMBRE 2012 

1. Ouverture 
 

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
 

Il est proposé qu’au point 5, on ajoute à l’ordre du jour, le Régime volontaire 
d’épargne-retraite (RVER). 
 
 Il est proposé qu’au point 12, on ajoute à l’ordre du jour, le harcèlement de la part 
des policiers dans la région de Montréal. 
 

Proposé par : Yves Deneault 

Appuyé par : Lyne Lacerte 

 Adopté 
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3. Lecture et adoption du procès-verbal du 16 avril 2012 

 
Il est proposé de corriger dans le procès-verbal du 16 avril 2012 au point 3, 15 
février au lieu du 15 avril.  

 

Proposé par : Manon Desforges 

Appuyé par : Martin Plourde 

 Adopté 
 
4. Rapport de négociation coordonnée 
 

Il est proposé de recevoir le rapport de Philippe Dufresne. 
     

Proposé par : Jacques Lavoie 

Appuyé par : Josée Contant 

 Adopté 
 

5.    A) Information sur les modifications apportées au Régime d’assurance-emploi 
 

Réjean Bradley nous dresse un portrait du Régime d’assurance-emploi. 

Il est proposé de recevoir le rapport du Régime d’assurance-emploi. 

 

B) Régime volontaire d’épargne-retraite 
 
Robert Roberge demande à ce que de l’information soit fournie au sujet du 
Régime volontaire d’épargne-retraite. 
 

6. Ajournement pour action de visibilité 
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Retour à 14 h 10 

 
Il est proposé que le secteur envoie une lettre de remerciement à la FNEEQ pour leur 
participation et leur appui à la manifestation du 8 novembre 2012. 
 

Proposé par : Joseph Charest 

Appuyé par : Lyne Lacerte 

 Adopté 

7. Atelier sur le bilan de la négociation coordonnée 

8. Revendication nationale 
 
 État de la situation 
 Plan d’action 

 
Réjean Bradley fait une présentation. 
 

 
AJOURNEMENT À 18 heures. 
 
 

************ 
 
 
9 NOVEMBRE 2012 

 
9. Présentation du bilan de la négociation coordonnée 

 
  Il est proposé de recevoir la présentation du bilan. 

Proposé par : Marie-Josée Duceppe 

Appuyé par : Michel Desforges 

 Adopté 
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10. Revendication nationale / Plan d’action 

 
Il est proposé de recevoir la revendication nationale et le plan d’action. 

 

Proposé par : Robert Jean 

Appuyé par : Manon Desforges 

 Adopté 
 
 

11. Élection aux postes de vice-président et de secrétaire du secteur transport scolaire 
 

Il est proposé que Yvon Godin, vice-président de la FEESP et Philippe Dufresne, 
conseiller syndical à la FEESP, agissent respectivement comme président et 
secrétaire d’élection. 

 

Proposé par : Lyne Lacerte 

Appuyé par : Michel Desforges 

 Adopté 
 

Poste de vice-président du secteur : 
 
Robert Jean du Syndicat des chauffeurs scolaires de Baie-Comeau propose Michel 
Gauthier. 

Richard Langlois, du Syndicat des travailleurs et travailleuses des autobus La 
Diligence – Sainte-Adèle propose Andrée Richard. 

  

Andrée Richard accepte. 

Michel Gauthier accepte. 

 

On tient un vote à scrutin secret. 

 

Michel Gauthier est déclaré élu en tant que vice-président du Secteur transport 
scolaire. 
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Poste de secrétaire du secteur : 
 
Diane Lake, du Syndicat des travailleuses et travailleurs de Transcobec propose 
Diane Bélanger. 
 
Diane Bélanger accepte. 
 
Diane Bélanger est élu secrétaire du Secteur transport scolaire. 
 
Il est proposé par Martin Plourde, appuyé par Jacques Lavoie que les bulletins de 
vote soient détruits. 

 Adopté 
 
Les personnes élues, Michel Gauthier et Diane Bélanger sont assermentées. 

 

12. Varia 
 
Harcèlement de la part des policiers dans la région de Montréal 
 
L’exécutif analysera la situation. 

 
 

La réunion prend fin à 13 h 15.                                             
 

 

 

 

 

 


